Generationen-Management

Testamentsvollstreckung

lhren Nachlass klar zu regeln ist ein wichtiger Schritt, um
lhr Verm6gen harmonisch und zielgerichtet zu tberge-
ben. Die Erzgebirgssparkasse als lhr Testamentsvoll-
strecker Uberwacht dabei die Vollziehung lhres letzten
Willens —wie von lhnen festgelegt.

Testamentsvollstreckung ist besonders sinnvoll bei:

komplexen Vermdgensverhdltnissen
minderjahrigen oder behinderten Erben
beruflich voll geforderten Erben

weit entfernt wohnenden Erben
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lhre Vorteile:

- Erleichterung und Vereinfachung der
Nachlassabwicklung

- Sicherstellung der Erfiillung von Auflagen
und Verméchtnissen

- Vermeidung von Streit unter den Erben

- das gute Geftihl alles geregelt und
in zuverlassige Hande gelegt zu haben
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An alles gedacht?

Gut zu wissen, dass Sie
sich auf Experten verlas-
sen kdnnen.

Mein Selbstverstandlich beraten
letzter Wille wir Sie auch aufBerhalb un-
serer Offnungszeiten, bei

‘ lhnen im Biro oder zu
Hause.

Die Zukunft der ndachsten Angehdrigen zu sichern, geniel3t
haufig hochste Prioritdt — auch zur Vermeidung von Erb-
auseinandersetzungen. Wir gehen dieses heikle, aber unver-
meidliche Thema rechtzeitig und mit groBem Respekt an.
Damit wird die Nachfolgeregelung optimal vorbereitet. Ihre
Angehdrigen werden es lhnen danken.
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Hinweis:

Dies ist lediglich eine unverbindliche Informationsschrift. Fiir die Errichtung
einer Unterstiftung im Rahmen der Stiftergemeinschaft sind nur die in der
Broschiire ,Stiftergemeinschaft der Erzgebirgssparkasse — rechtliche, steu-
erliche und vertragliche Grundlagen* gemachten Angaben maRgeblich.
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Werte
bewahren
ist einfach.

Nachhaltig fiir kommende Generationen.
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Generationenberatung

lhr Lebenswerk gehort auch spater in gute Hande. Dabei ist
eine Generationenberatung keine Frage des Alters. In jeder
Lebensphase ist es beruhigend zu wissen, dass alles bestens
und im eigenen Sinne geregelt ist.

Gemeinsam mit lhnen und lhrem Steuerberater bzw.
Rechtsanwalt entwickelt Ihr Generationenberater einen per-
sonlichen Handlungsfahrplan.

Ein Netzwerk von Gutachtern und Experten fiir Recht und
Steuern steht lhnen auf Wunsch zur Seite. Das Schéne,
wenn Sie alles in lhrem Sinn geregelt haben: Sie kénnen die
Zukunft gelassen auf sich zukommen lassen.

Welche Themen umfasst die Generationenberatung?

- Vollmachten und Verfiigungen:

Wer darf Sie in Notsituationen vertreten und wichtige Auf-
gaben fiir Sie erledigen oder bedeutsame Entscheidungen
treffen? Gut, wenn Sie Wichtiges rechtzeitig und schriftlich
regeln. Wir zeigen lhnen Ihre Méglichkeiten auf — die per-
sonlichen Entscheidungen treffen Sie selbst.
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- Sicherung lhres Vermégens im Ruhestand:

lhr Vermégen dient der Finanzierung lhres Ruhestandes.
Passende Losungen kénnen Ihr Vermégen schitzen, falls ein
Pflegefall eintritt und Eigenanteile oder Elternunterhalt fallig
werden.

- Planung lhrer Vermégensnachfolge:

Wenn Sie selbst bestimmen méchten, was nach lhrem Tod
mit |hrem Vermégen geschieht, fihrt kein Weg an einem
Testament vorbei. Sonst regelt allein die gesetzliche Erb-
folge, wer wieviel erbt. Wir unterstiitzen Sie dabei, lhre per-
sonlichen Ziele zu definieren und das Erbe nach lhrem
eigenen Willen aufzuteilen und weiterzugeben.

- Testamentsvollstreckung:

Um sicherzustellen, dass alles in Ihrem Sinn geschieht,
kdénnen Sie einen Testamentsvollstrecker benennen. Gerne
tbernehmen wir als lhre Sparkasse vor Ort diese ver-
antwortungsvolle Aufgabe.

- Stiftungsberatung:
Immer mehr Menschen wollen ,,auf ewig" Gutes bewirken —
und wir zeigen Ihnen den Weg dorthin.

- Unternehmensnachfolge:
Wir bieten lhnen Informationen und Untersttitzung rund um
die Unternehmensnachfolge.

lhr Vorteil:

Nur wer rechtzeitig Regelungen trifft, geht sicher, dass
sein Wille wunschgemaR umgesetzt wird.
Wir unterstiitzen Sie gern dabei.

: Wichtig zu wissen:

Die Erzgebirgssparkasse fiihrt keine Rechts- oder Steuerbe-
ratung durch.
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Stiftungsberatung

Fur die Griindung einer
eigenen Stiftung oder
die Zufiihrung von Gel-
dern in eine bereits be-
stehende Stiftung gibt |
es vielfdltige Motive. i d —
So ist es z.B. mit einer eigenen Stiftung maglich, lhren
Namen und lhre Interessen weit lber das eigene Leben
hinaus zu erhalten. Die Ertrdge aus der Stiftung werden
regelmafig dem von Ihnen festgelegten Zweck zugefuhrt.
Dabei bleibt das urspriingliche Stiftungsvermégen dau-
erhaft erhalten. Mit der Erzgebirgssparkasse steht Ihnen
ein kompetenter und neutraler Partner an der Seite, der Sie
bei der Umsetzung Ihrer Ideen begleitet.

lhre Vorteile:

—> Mit Ihrer Stiftung schaffen Sie ein Andenken an lhren
Lebenspartner oder sich selbst.

Mit Ihrer Stiftung tun Sie Gutes und tibernehmen ge-
sellschaftliche Verantwortung.

Mit Ihrer Stiftung geben Sie etwas von dem weiter, was
Sie selbst im Leben bekommen haben.

Ihre Stiftung kann die Pflege lhres Grabes tibernehmen.
Die Stiftungsbetrdage konnen steuerlich geltend ge-
macht werden.
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Die Stiftergemeinschaft der Erzgebirgssparkasse:

In einer starken Gemeinschaft ist es einfacher und kosten-
glinstiger als je zuvor, eine eigene Stiftung ins Leben zu
rufen. Darliber hinaus profitiert der Stifter von hoheren Er-
trdgen durch eine gemeinschaftliche Anlage des Stiftungs-
vermdgens und von einer professionellen Verwaltung.
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